
 

令和５年(第６８回) 

定時報告会議案書 
 

 

次 第 

 

１．開  会 

２．支部長挨拶 

３．報告事項 

  (1).令和４年度事業報告の件 

  (2).令和４年度収支報告の件 

  (3).令和４年度監査報告の件 

  (4).支部規程変更及び新設の件 

   ・千葉支部規約 改定 

   ・千葉支部報酬規程 新設 

   ・千葉支部会員情報保護規程 

  (5).令和５年度事業計画(案)の件 

  (6).令和５年度予算(案)の件 

４．閉  会 

 

 

 

 

 

令和 5 年 5 月 20 日 (土)  15:00～ 

 

プロム船橋／ZOOM 会議 

 

一般社団法人 日本経営士会 

千葉支部 
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報告事項Ⅰ 令和４年事業報告の件 

 

１．令和４年度事業報告 

(1) 事業報告概要 

昨年度に引き続き、コロナウィルスの影響が続いており、世界中を悩ませています。し

かし、当支部の活動に関しては、昨年度から引き続き Zoom を中心とした幹事・運営委員

会、中小企業３C の会の開催を定着させてまいりました。また、会員の皆様が協力し合い、

第５５期経営士養成講座を成功裏に終えることができました。これは、当支部が取り組ん

できた経営士補養成講座から引き続き、経営士養成講座の取り組みの成果が認められたこ

とを示しています。 

 

コロナの状況に関しては、後半は落ち着いてきたように感じます。支部活動においても、

オンラインでの会議や勉強会が増えたことで、地理的な制約を取り払い、より多くの会員

が参加しやすくなったという意見もあります。今後も、オンラインとリアルのハイブリッ

ド形式を取り入れながら、会員の皆様に有益な情報や研修を提供していきたいと思います。 

 

来年度に向けては、より多くの会員が参加できるようなイベントや勉強会の企画を進め

るとともに、会員同士がより交流しやすい環境を整備することを目指しています。今後も、

当支部は会員の皆様がより豊かな経営知識と交流を得ることができる場として、活動を続

けてまいります。 

 令和４年度支部の事業活動として下記の通りご報告させていただきます。 

 

① 千葉県経営者協会主催、経営者協会会員企業向け 中間管理者層研修 

千葉県経営者協会より中間管理者層向け研修を受託し、9 月 13 日（火）に児玉、日比

講師、（金子同席）による研修が実施されました。コロナ禍で参加者数が危ぶまれまし

たが、17 名の受講者があり、アンケートからも好評を得た研修となりました。 

 

② 勝浦市役所より継続受注 

黒川会員（勝浦市議会議長）の協力を得て、勝浦市の課長クラスの職員を対象に意識改

革について一昨年、昨年度に引き続き橋本会員の 11 月 18 日(金)にリアル講義が行われ

ました。現場でコーチングを実際に体験していただき、受講者には大変好評でした。 

２月末に業務完了報告書を勝浦市役所に提出し最終報告を致しました。引き続き職員研

修の承認を頂き継続案件として来年度も実施予定となっております。 

 

③ 千葉東法人会との連携 

経営相談の案内チラシを作成し、相談業務の取り組みを実施し、その結果一件ではあり

ますが、実際の相談受付の実績できました。これにより相談業務の一連の流れを整備し、

業務展開の実現に近づきました。 
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④  中小企業３C の会 

今年度は以下の講師の方たちによる講演をいただき、参加者から多くの質問も飛び出し

活発な 3C の会へと地歩を築きつつあります。（３Ｃの会開催内容は下表のとおり） 

また、これを活かしてよりビジネスに結びつけるための活動の準備をしてまいりました。 

来年度の進め方については、新たな取り組みを検討しております。 

 

 開催日 開催場所 内容 

第１回 

 

4 月 30 日 Zoom オンライン会議 

検討テーマ：第 55 回経営士養成講座準備委員会 

第２回 

 

6 月 26 日 Zoom オンライン会議 講師：鈴木 伸一会員 

講座テーマ：ビジネススキルアップ講座「スマート仕事術」 

第３回 

 

7 月 31 日 Zoom オンライン会議 講師：金子智彦会員 

テーマ：「自己紹介と専門分野について」 

第４回 

 

8 月 27 日 Zoom オンライン会議 講師：町井秀年社長（第 55 機養成講座オンデマンドビデオ） 

テーマ：経営者講話（内容）２代目社長として、事業の再構築 

第５回 

 

9 月 24 日 Zoom オンライン会議 講師：柳 知宏会員 

テーマ：第５５回経営士養成講座取り組みのご紹介 

第６回 

 

10 月 29 日 Zoom オンライン会議 講師：松下 暢子会員 

テーマ：「多様な人財活用」について 

第７回 

 

3 月 26 日 リアル・Zoom ハイブ

リッド会議 

講師：井上隆様（中国支部会員） 

テーマ：全国研「広島大会」のご案内 

検討テーマ：３Ｃの会運営方針 

 

⑤ 経営士養成講座 

コロナ渦の影響により開催が延期されていた、千葉支部主幹の第 55 期経営士養成講座と

して今年度実施されました。研修は、2022 年 5 月 28 日から 7 月 30 日にかけて、全 10

回のハイブリッド形式で開催されました。参加者は 7 名で、うち 1 名は海外から Zoom

で参加しました。しかし、この期間は新型コロナウイルス感染症の流行がピークを迎え

る中での開催であり、当初は研修の実施が危ぶまれていました。 

そこで、Zoom を活用した遠隔での参加や、Slack を導入して情報共有をシステム化する

など、IT ツールの導入によって円滑なコミュニケーションや作業の効率化を図りました。

また、初日に行われた企業事例の MPP を通じてチームワークを活性化し、最終日のオ

ンラインでのコンサル提案の場で、参加者の経験や能力を存分に発揮することができま

した。 

 

結果として、参加者の積極的な姿勢や企業実習などの取り組みが功を奏し、受講生の参

加率は非常に高く、成果物もクライアントから高い評価を得ることができました。特に、

多角的分析に基づく提案によって、次世代に向けた価値を創出することができた点は大

きな成果です。また、後継者に向けた提案も行われ、企業にとっても今後の戦略的な視

点に貢献することが期待されています。 

 

このように、当支部主催の研修は、コロナ禍においても、IT ツールの導入や受講者の積

極的な姿勢によって、円滑な実施と成果を上げることができました。今回の研修がオン

ライン研修の標準化として展開できる基礎ができたと思われ、今後、コンサル業務の底

上げに貢献することを目指してまいります。 
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(2) 定時報告会 

第 67 回千葉支部定時報告会は、コロナ対策を実施した上で、平成４年５月２１日（土）午後

３時過ぎより、プロム船橋に置いて実施されました。また新たな取り組みとして会場に参集され

なかった会員向けに Zoom による同時配信を行いハイブリッド形式で実施しております。 

山田支部長のあいさつの後、議長として山田支部長が選出され議事に入りました。 

まず、司会の関口会員より令和３年度の事業報告が行われた後、収支報告が宮川会員より行わ

れ、鶴岡監事の監査報告により、令和３年度に関する審議事項は決議されました。 

本年は役員改選の年であり、関口新支部長をはじめとする新体制の発表の後、議長を関口新支

部長へ交代し、以後の議事を継続した。 

本部の支部規程の変更の影響により千葉支部規約の変更の説明を鈴木会員から行ない、質疑応

答の後、関口新支部長より「会員一同ベクトルを合わせ全員協力のもと、なお一層の力を蓄える

1 年のとする」と方針が示され、鈴木会員から各研修会の行事とする予定、宮川会員から令和４

年度の収支予算の説明で、すべての議事が承認されました。 

 

 

 

(3)支部幹事会・運営委員会開催 

 開催日 開催場所 内容 出席者 

第１回 

 

4 月 30 日 リアル・Zoom ハイブ

リッド会議 

・理事会・支部長会議報告 9 名 

・経営士補養成講座の準備 

第２回 

 

5 月 21 日 リアル・Zoom ハイブ

リッド会議 

・理事会・支部長会議報告 9 名 

・定時報告会リハーサル 

第３回 

 

6 月 26 日 リアル・Zoom ハイブ

リッド会議 
・理事会・支部長会議報告 9 名 

・第 55 期経営士養成講座実施状況報告、他 

第４回 7 月 31 日  リアル・Zoom ハイブ

リッド会議 
・理事会・支部長会議報告 9 名 

・支部運営体制及び３Ｃの会運営方針について 

第５回 8 月 27 日 リアル・Zoom ハイブ

リッド会議 
・理事会・支部長会議報告 9 名 

・第 55 期経営士養成講座実施報告 

第６回 9 月２4 日 リアル・Zoom ハイブ

リッド会議 
・勝浦市、千葉県経営者協会セミナーについて 8 名 

・臨時理事支部長会議の報告、・HP の作成について 

第７回 10 月 29 日 リアル・Zoom ハイブ

リッド会議 
・理事会報告、・支部 HP の作成の件 11 名 

・経営者協会セミナー報告、・勝浦市管理者研修の対応 

第８回 11 月 26 日 リアル・Zoom ハイブ

リッド会議 
・理事会・支部長会議報告 10 名 

・勝浦市中間管理者向け教育実施結果報告 

第９回 12 月 24 日 リアル・Zoom ハイブ

リッド会議 
・理事会・支部長会議報告 10 名 

・支部運営活動の現状把握アンケートについ 

・千葉支部活動報告（千葉東法人会との連携） 

・次年度事業計画策定について 

第１0 回 1 月 28 日 リアル・Zoom ハイブ

リッド会議 

・定例理事会報告 10 名 

・56 期経営士養成講座の検討 

第１１回 2 月 25 日 リアル・Zoom ハイブ

リッド会議 

・定例理事会報告・支部規約の改正案 １０名 

・勝浦市役所セミナー結果、・56 期経営士養成講座 

第 1２回 3 月 25 日 リアル・Zoom ハイブ

リッド会議 

・理事会報告、・56 期経営士養成講について 11 名 

・本部役員、支部長選挙の件・支部来年度予算案 
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(4)対外活動と、外部機関との交流･連携の推進 

(a)  (一社)千葉県経営者協会 

① 9 月 13 日 「管理職の管理能力向上セミナー」研修実施 

テーマ 「管理職の役割の基本概念」 

講師：児玉会員、日比会員、（金子会員同席） 

参加者：17 名 

 

(b)  勝浦市管理職の管理能力向上研修 

① 11 月 1８日(金）リアル研修 

テーマ 「実践コーチング研修」 

講師：橋本会員 

参加者：市役所職員（管理者と管理者予備軍）28 名 

 

(5) 千葉支部主管 経営士養成講座 

 期 間：5/28（土）~7/30(日) 

 参加者：7 名 

今講習で 7 名全員の方が修了し、経営士会に入会されました。 

 

 

  



 - 6 - 

報告事項Ⅱ 令和４年度収支報告及び監査報告の件 

 

１．令和４年度収支報告 

 

 

千葉支部　令和4年度収支計算書
（自）令和4年4月1日　　（至）令和5年3月31日

(単位：円）

予算額（Ａ） 決算額　（Ｂ） 差額　（Ａ-Ｂ） 　備　　　考　　

1.．事業収益 350,000 260,000 90,000

セミナー事業収益　 350,000 260,000 90,000

会員向共益事業収益

2．支援収入 462,200 607,300 -145,100

支援収入　正会員 462,200 607,300 -145,100 新入会員支援金等

　　　　　　　新入会員正会員

　　　　　　　新会員準会員

　　　　　　　新入会員賛助会員

　　　　　　　受取寄付金 0

講師派遣 0

３．雑収益 0 88,647 -88,647

受取利息 0 9 -9

雑収益 88,638 -88,638
講座運営テキサポ、本部との折半

当期収入合計(A) 812,200 955,947 -143,747

前期繰越金(B) 920,073 920,073 0

    支　　　出      の      部

806,000 959,919 -153,919

福利厚生費(表彰費） 0

総会費・地域報告費 30,000 30,000

役員会費 30,000 30,000

旅費交通費 100,000 158,060 -58,060

印刷製本費 19,780 -19,780 役員名刺代・無料経営相談チラシ

通信費(運搬費）振込手数料 0

通信費(運搬費）　切手・はがき 0

通信費(運搬費）　通信 86,000 314,554 -228,554 オンライン環境整備、ＺＯＯＭ・ＳＬＡＣＫ・ＺＥＵＳ

通信費(運搬費）　宅急便等 50,000 50,000

消耗品費 6,986 -6,986 コンセント等

図書資料費 0

事務所費 0

支払手数料 110 -110

諸謝金 220,000 239,000 -19,000 勝浦市・千葉県経営者協会

賃借料（会場費） 25,000 67,070 -42,070

交際費(懇親会費） 6,600 -6,600

会議費（昼食代受講生･講師･打合せ） 20,000 20,000

諸会費 55,000 64,000 -9,000 千葉商工会議所・千葉県経営者協会・千葉東法人会

広告宣伝費（ＨＰ･その他） 50,000 78,638 -28,638 千葉東法人会

雑費 140,000 5,121 134,879 残高証明他

２．セミナー事業、ＭＰＰ事業 0 0 0

福利厚生費(表彰費） 0

総会費・地域報告費 0

役員会費 0

旅費交通費 0 0

印刷製本費 0

通信費(運搬費）振込手数料 0

通信費(運搬費）　切手・はがき 0

通信費(運搬費）　通信 0

通信費(運搬費）　宅急便等 0

消耗品費 0

図書資料費 0

事務所費 0

支払手数料 0

諸謝金 0 0

賃借料（会場費） 0

交際費(懇親会費） 0

会議費（昼食代受講生･講師･打合せ） 0

諸会費 0

広告宣伝費（ＨＰ･その他） 0

雑費 0 0

雑支出 0

当期支出合計（C） 806,000 959,919 -153,919

当期収支差額（D）＝（A)-（C） 6,200 -3,972

次期繰越金（E）＝（Ｂ）＋（D） 926,273 916,101

１．会員関係事業、広報事業

    収　　入     の     部
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２．貸借対照表および監査報告 
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報告事項Ⅲ 支部規程変更の件 

 

１．支部規程の変更の件 

「千葉支部報酬規程」の新設に関連し、千葉支部の以下の規程を変更いたします。 

また、支部会員の個人情報の収集管理に関する規程「千葉支部会員情報保護規程」を新設しま

す。 

 

① 千葉支部規約 

変更の詳細は、別途「千葉支部規約【20230520改定（案）】」をご覧ください。 

 

② 千葉支部報酬規程 

変更の詳細は、別途「千葉支部報酬規程【20230520制定（案）】」をご覧ください。 

 

③ 千葉支部会員情報保護規程 

変更の詳細は、別途「千葉支部会員情報保護規程【20230520 制定（案）】」をご覧ください。 
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報告事項Ⅳ 令和５年度事業計画（案） 

 

１．活動方針 

 今年度も新型コロナウィルスと共存しながらビジネスを展開する「ウィズコロナ」の 1 年とな

ることが予想されます。今年度は、会員向けの実践の場を作り、新しいコンサル像を作るために、

実践的な活動を展開していきます。千葉支部として、会員一同ベクトルを合わせ、全員が協力の

もと、より一層の力を蓄えていくことを目指します。このような状況の中でも、千葉支部は最新

のテクノロジーを駆使し、革新的なアプローチを追求し、より高度なコンサルティングを目指し

ます。 

 

  

１．「中小企業３Ｃの会」の継続発展 

  千葉支部会員の拠り所となるのは、この中小企業３C の会が唯一のものです。3C の

会をより太い幹にすべく毎月の開催には外部からの方たちの参加を受入れ、より多く

の方たちとの交流を通して新たなビジネス展開ができるようにしていきます。 

  今年度は、有料開催を目指し、本部との連携も視野に入れて活動いたします。 

 

 ２．千葉県経営者協会 中間管理者層対象のワークショップ 

  昨年の研修が好評で、今年度は既に 9 月開催予定に千葉県経営者協会で組み込んで 

  おります。 

 

 ３．行政機関への活性化対策セミナー 

  勝浦市役所は今年度も継続案件となっており、これを基にいすみ地域消防関係への取

り込みも検討いたします。 

 

４． 第 59 期経営士養成講座の開催 

第 55 期経営士養成講座の運営をさらに向上させ、成果を伴う講座形式を検討して

いきます。 

 

５． 支部活動のデジタル化推進 

支部活動および中小企業３C の会の運営等についてデジタル化の推進を検討し、

更にその活用を進めていきます。 

 

 

 

 

(1) 支部運営方針 

中小企業３C の会の活動を通して会員相互の研鑽、外部団体との交流を図りながら支部のフ 

ァンづくり、仲間を増やす活動に邁進してまいります。 

 

≪方 針≫ 

① 会員へのフォロー強化 

② 外部団体との交流の強化 

③ 中小企業３Ｃの会の充実・発展 
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 (2) 各委員会事業計画 

a. 会員総務委員会 

① 本部・各支部並びに会員への連絡調整。 

② 支部会員獲得活動の推進。 

③ 内部規定の整備を進める。 

 

b.千葉経営支援センター 

① 経営コンサルタントとしての資質向上を図りながら対外的経営相談の展開。 

➢ 無料経営相談会の開催や、インターネットによる経営相談受付を通じ小規模企業者

の経営活性化に向けた経営革新、IT 化支援、補助金申請支援、事業承継支援、新

商品開発等のアドバイスを行う。 

② 人口減少、少子高齢化社会情勢の変化に伴い、千葉県における医療、介護福祉などの支

援活動を通じて安心して暮らせる地域社会作りに貢献する。 

 

c. 中小企業３C の会事業計画 

  中小企業３C の会としては、本支部の将来に向けて営業活動に直結する切り口として充実を

はかり、広く外部の人材との交流を進め、将来的な事業の柱に発展させるよう注力いたします。

そのために必要なスキルアップ、会員意識の向上など参加者の利益になることを本年度も充実

させてまいります。 

 

d. 支部営業活動および集客の仕組みづくり 

 支部活動の充実を図るために、対外的営業活動の強化を行う必要があります。よってそのた

めの集客の仕組みつくりのための取り組みを続けてまいります。具体的には、無料相談の開催

や、外部セミナーの集客の電子化などツールの開発を進めてまいります。 
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２．会議・研修計画 

(1) 支部関係 

 コロナ渦の影響で開催場所の船橋中央公民館、船橋海神公民館が利用できない場合には

ZOOM により開催いたします。また経営士養成講座の開催日程により日程を変更する場合があ

ります。 

 

①  定時報告会 5 月 20 日(土)  プロム船橋／Zoom 会議 

   ・定時総会 15:00～16:45 

 

②  幹事会・運営委員会 

   第 １回 令和５年 4 月 22 日(土) 通常幹事会 13:00～18:00 海神公民館／Zoom 

   第 ２回 令和５年 5 月 20 日(土) 通常幹事会 13:00～15:00 プロム船橋／Zoom 

   第 ３回 令和５年 6 月 24 日(土) 通常幹事会 13:00～15:00 船橋中央公民館／Zoom 

   第 ４回 令和５年 7 月 29 日(土) 通常幹事会 開催時間、開催場所未定 

   第 ５回 令和５年 8 月 26 日(土) 通常幹事会 同上 

   第 ６回 令和５年 9 月 30 日(土) 通常幹事会 同上 

   第 ７回 令和５年 10 月 28 日(土) 通常幹事会 同上 

   第 ８回 令和５年 11 月 25 日(土) 通常幹事会 同上 

   第 ９回 令和５年 12 月 16 日(土) 通常幹事会 同上 

   第 10 回 令和６年 1 月 27 日(土) 通常幹事会 同上 

   第 11 回 令和６年 2 月 24 日(土) 通常幹事会 同上 

   第 12 回 令和６年 3 月 30 日(土) 通常幹事会 同上 

 

③  研修・研究会 

中小企業３Ｃの会は、原則毎月幹事会終了後１５：００に定期開催いたします。 

外部公開セミナーの日程によっては、日時等の変更が発生します。 

 

④ 対外活動関連 

a.千葉県経営者協会と連携 

  9 月 12 日(火)  管理者向け研修 

  b.地方自治体との連携 

   中間管理職研修事業 勝浦市役所、夷隅地域消防連合、静岡県伊東市役所等 

c.千葉商工会議所、船橋商工会議所、千葉東青色申告会、船橋青色申告会等経済団体連携 

  千葉支部主催セミナー、研修を提案し営業活動を行う。 

 

(2)中日本ブロック活動 

(a)  第 59 期経営士養成講座 本部主催・中日本ブロック共催、千葉支部主管で開催予定 

  日程調整中、全 10 日間で実施いたします。 
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(3)本部関係 

① 第 69 回 通常総会 6 月 30 日(金) スクワール麹町 別途本部より案内がございます。 

② 第 59 回 経営士養成講座 本部・中日本ブロック共催/千葉支部主管 

 本部集合研修及びオンライン講座併用型 日程調整中 

③ 第 55 回 経営士全国研究会議 広島大会 10 月 14日(土)、10 月 15 日(日) 

  於：中国支部 広島国際会議場 

  包括テーマ 理論と実践の融合 - 強い日本を創る - 

第 55 回経営士全国研究会議 広島大会を積極的に応援します。 
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報告事項Ⅴ 令和５年度予算(案)の件 

 

１．令和５年度収支予算（案） 

 

千葉支部　令和5年度収支計算書
（自）令和5年4月1日　　（至）令和6年3月31日

(単位：円）
予算額（Ａ） 決算額　（Ｂ） 差額　（Ａ-Ｂ） 　備　　　考　　

1.．事業収益 250,000 0 250,000
セミナー事業収益　 250,000 250,000 千葉県経営者協会・勝浦市・いすみ市

会員向共益事業収益
2．支援収入 481,800 0 481,800

支援収入　正会員 444,800 444,800
　　　　　　　新入会員正会員
　　　　　　　新会員準会員
　　　　　　　新入会員賛助会員
　　　　　　　受取寄付金 0
講師派遣 37,000 37,000 ５９期養成講座

３．雑収益 50,000 0 50,000
受取利息 0 0
雑収益 50,000 50,000 講座バックヤード事業

当期収入合計(A) 781,800 0 781,800
前期繰越金(B) 916,101 916,101
    支　　　出      の      部

722,000 0 722,000
福利厚生費(表彰費）
総会費・地域報告費 30,000
役員会費 30,000
旅費交通費 100,000 100,000
印刷製本費 
通信費(運搬費）振込手数料
通信費(運搬費）　切手・はがき
通信費(運搬費）　通信 50,000 通信環境整備費Ｓｌａｃｋ他
通信費(運搬費）　宅急便等 86,000 ＷｅｂＷｉ－Ｆｉ
消耗品費
図書資料費
事務所費
支払手数料
諸謝金 220,000 講師料（経営者協会・勝浦市・いすみ市）

賃借料（会場費） 25,000
交際費(懇親会費）
会議費（昼食代受講生･講師･打合せ） 10,000
諸会費 64,000
広告宣伝費（ＨＰ･その他） 50,000 ＨＰメンテ
雑費 57,000 57,000

２．セミナー事業、ＭＰＰ事業 50,000 0 50,000
福利厚生費(表彰費）
総会費・地域報告費 0 0
役員会費 0 0
旅費交通費 0 0
印刷製本費 0 0
通信費(運搬費）振込手数料 0 0
通信費(運搬費）　切手・はがき
通信費(運搬費）　通信 0
通信費(運搬費）　宅急便等
消耗品費 0
図書資料費
事務所費
支払手数料 0 0
諸謝金 0
賃借料（会場費） 0
交際費(懇親会費） 0
会議費（昼食代受講生･講師･打合せ） 0 0
諸会費 0
広告宣伝費（ＨＰ･その他） 50,000 50,000 チラシ配布他
雑費 0 0
雑支出 0

当期支出合計（C） 772,000 0 772,000
当期収支差額（D）＝（A)-（C） 9,800 0
次期繰越金（E）＝（Ｂ）＋（D） 925,901 916,101

    収　　入     の     部

１．会員関係事業、広報事業



 


